
FORMAZIONE GRATUITA 
MI SCOPRO IN PROFESSIONI ALTRE ed. 2

Laboratorio esperienziale disoccupati
31 maggio e 12 giugno 2024

INFO E ISCRIZIONI
Centro Servizi Cisl (C.S.C.) S.r.l.
Lungadige Galtarossa 22, Verona
045.8096976
formazione.vr@cislverona.it

10 ore di formazione 
destinatari: 

10 persone disoccupate, 
con particolare attenzione 

al target femminile e giovane
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DESCRIZIONE DEL CORSO

DURATA E SEDE DEL CORSO

Il corso intende coinvolgere i discenti sul tema del “family care” che grava in modo decisamente 
sproporzionato sulle spalle delle donne. Il punto di partenza sarà la fotografia della situazione 
attuale del mercato del lavoro dove le donne hanno un tasso di occupazione più basso e che, 
anche a parità di istruzione, progrediscono meno in carriera. Partendo dai dati statistici e dalle 
osservazioni del gruppo sulle testimonianze condivise, si svilupperanno in maniera induttiva 
competenze utili all’acquisizione di una nuova presa di coscienza e una nuova prospettiva, libera 
da stereotipi di genere, sottolineando anche l’importanza dell’utilizzo di un linguaggio
inclusivo e non discriminatorio.

Il corso dura 10 ore, presso il Centro Servizi CISL (CSC) S.r.l. in Lungadige Galtarossa, 22 
– 37133 Verona, nelle giornate di venerdì 31 maggio e mercoledì 12 giugno 2024.

Per partecipare al percorso formativo è necessario superare un processo di selezione 
che prevede un colloquio di valutazione della motivazione individuale.

Per l’iscrizione alla selezione è necessario inviare la documentazione richiesta come da bando e 
la domanda di partecipazione scaricabili dal sito www.cislverona.it 
Data termine candidatura: entro lunedì 20/05/2024 ore 13:00
Data di selezione: mercoledì 22/05/2024 dalle ore 9:30

La selezione avverrà tramite incontri individuali e si baserà sulla valutazione del curriculum vitae 
e su un colloquio motivazionale. I candidati saranno contattati a conferma della ricezione della 
documentazione specificata nel bando, previa verifica della completezza della stessa e per 
fissare l’orario della selezione. 

DESTINATARI

10 persone disoccupate, con particolare attenzione al target femminile e giovane
Si segnala che la selezione dei partecipanti e l’accesso all’iniziativa avverranno nel rispetto del 
principio di non discriminazione secondo quanto previsto dall’art. 7 del Reg. UE 1303/2013.


