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SISTEMA 

QUALITA’ 

AZIENDALE 

 

AREA 

AMMINISTRATIVA 

RESPONSABILE SISTEMA QUALITA 

CAVALLARO G. 

REFERENTE QUALITA’ 

ZAMBONI P. 

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE 

FASOLI B. 

 

 

 

 

 EROGAZIONE 

DEL SERVIZIO 

RESPONSABILE AREA SAF 

SCABARI C. 

 

REFERENTE SELEZIONE DEL PERSONALE 

ZAMBONI P. 

RESPONSABILE AREA COLF BADANTI 

DONA’ M. 

RAPPRESENTANTE  DEI LAVORATORI  PER LA SICUREZZA 

CAMPARA F. 

SISTEMA  

INFORMATICO 

APPROVVIGIONA

MENTO/ 

MARKETING 

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE DEL  PERSONALE 

GUANDALINI S. 

REFERENTE UFFICIO DEL PERSONALE 

LUPO C. 

RESPONSABILE SISTEMA INFORMATICO 

BERTAGNOLI A. 

 
RESP. APPROVVIGIONAMENTO/MARKETING/LOGISTICA 

CAVALLARO G. 

 

ASSISTENZA INFORMATICA/INVII TELEMATICI 

FRAMARIN D. 

 REF. ACQUISTI/LOGISTICA 

MANARA M. 

RESPONSABILE SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE 

LOMBARDINO E. 

RESPONSABILE AREA LEGALE 

CECCHINATO D. 

RESPONSABILE AREA FISCALE 

SARTORI M. 

RESP. FORMAZIONE/SELEZIONE DEL PERSONALE 

COSTA F. 

 

RESPONSABILE AREA SUCCESSIONI/CASA 

CAMPARA F. 

REFERENTE ISE 

DEGUIDI D. 

REFERENTE CONTENZIOSO 

CHELUCCI M. 

RESPONSABILE ORGANIZZAZIONE SEDI 

GUANDALINI S. 

SEDE DI VILLAFRANCA 

CAIOZZO M. 

SEDE DI S. BONIFACIO 

BOMBIERI M. 

SEDE DI LEGNAGO 

RIGONI L. 

SEDE DI ISOLA D/S 

TRENTINI M.E. 

SEDE DI BUSSOLENGO 

SCALA G. 

SEDE DI DOMEGLIARA 

RATTI E. 

SEDE DI NOGARA 

ACCORDI T. 

SEDE DI S .GIOVANNI L. 

TREVISAN E. 

SEDE DI PESCHIERA D/G 

CERIANI C. 

AREA 

ORGANIZZATIVA 

E  

RISORSE UMANE 

 

SICUREZZA E 

PRIVACY 
RESPONSABILE PRIVACY 

DECARLI S. 

RESPONSABILE SICUREZZA 

CAVALLARO G. 

REFERENTI ORGANIZZAZIONE SEDI 

LUPO C./FASOLI M. 

MARKETING E PUBBLICITA’ 

COSTA F./ ZAMBONI P. 

RESPONSABILE RISORSE UMANE 

CAVALLARO G. 

RESPONSABILE SELEZIONE DEL PERSONALE 

COSTA F. 

REFERENTE FORMAZIONE 

ZAMBONI P. 
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